banca DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
s olida ri PLAN ANUAL DE CAPACITACION
Capacitar empleados para que obtengan las DPRH- 002 ANO 2014
herramientas necesarias para el desempefio de sus
funciones diarias
INSTITUCION: Promipyme/Banca Solidaria
Niveles de
TIPO DE CAPACITACION Dirigido Fecha Modalidad Capacitacion Tipo
Excel Basico y Medio Oficiales de Credito Impartido 9/16 de junio 2018 Actualizacion Basico Preventiva
Ortografia y Redaccion de Informes Personal Administrativo Impartido 5/12 mayo 2018 Actualizacion Intermedio Preventiva
Calidad en el Servicio Todo el personal Impartido 05-may-18 Especializacion Intermedio Preventiva
Imagen Personal Mantenimiento Pendiente
Compromiso Institucional Todo el personal Impartido 02-feb-18 Actualizacion Intermedio Inductiva
Cortesia Telefonica Todo el personal Pendiente
Jornada Cardiovascular Gran Santo Domingo Impartida 18-may-18 Formacion Basico Preventiva
Archivo Personal de Mensajeria Impartida 12 al 19 abril 2018 Formacion Basico Inductiva
Etiqueta & Protocolo Conserjeria Pendiente
Redaccion de Informe para Directores Nivel Gerencial Impartida 7/8/9 junio 2018  |Perfeccionamiento| Intermedio Preventiva
Diplomado de Alta Gerencia Directores Ejecutandose Inicio 26 de julio  |Perfeccionamiento Intermedio Preventiva
Importancia de Reciclar Personal Administrativo Impartida 20-abr-18 Actualizacion Bésico Preventiva
jornada de Vacunacion todo el personal Impartida 05-may-18 Actualizacion Basica Preventiva
Seguridad Bancaria todo el personal Pendiente
Simulacro de Incendio Todo el personal sede princiapal Impartida 17 de mayo 2018 Formacion Basico Preventiva
Integridada Laboral Todo el personal sede princiapal Impartida 02 de octubre 2018 Formacion Intermedio Inductiva
Induccion ala Adminitracion Publica Todo el personal sede princiapal en proceso 09-sep-18 Formacion Basica Preventiva




